
【教育】

定 義

算 式

R3年度 43.75 ％ (6⽉1⽇時点)

R2年度 63.64 ％ (6⽉1⽇時点)

R1年度 47.83 ％ (6⽉1⽇時点)

H30年度 51.61 ％ (6⽉1⽇時点)

 質の⾼い病院であり続けるためには魅⼒的な研修プログラムを提供することが必要です。この
項⽬は、⾃⼤学医学部以外の卒業⽣から⾒た国⽴⼤学病院の魅⼒を⽰す指標です。

34
他⼤学卒業の初期研修医の採⽤割合（医科）

他⼤学卒業の初期研修医の採⽤割合（％）です。

 分⼦：他⼤学卒業の初期研修医採⽤⼈数
 分⺟：初期研修医採⽤⼈数

当院の値（調査期間）

項⽬の解説


